Na temelju &élanaka 9. i 19. Statuta ustanove Regionalne energetske agencije Sjever, a u vezi sa
&lankom 26. Zakona o radu (,Narodne novine", broj 93/2014, 127/2017, 98/2019, 151/2022,
64/2023) i sa élankom 54. stavkom 2. Zakona o ustanovama (,Narodne novine®, broj 76/1993,
29/1997, 47/1999, 35/2008, 127/2019, 151/2022), Upravno vijeée Regionalne energetske
agencije Sjever na sjednici odrzanoj dana 20. kolovoza 2024. godine donijelo je

PRAVILNIK O USTROJU

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o ustroju uredena je organizacija radnih mjesta ustanove Regionalna
energetska agencija Sjever (u daljnjem tekstu: Agencija), utvrdeni su nazivi pojedinih radnih
mjesta, opis poslova i zadaca, struéni uvjeti i broj izvrsitelja.

Clanak 2.

Voditelj ustanove je ravnatelj Agencije kojeg imenuje i razrjeS8ava Upravno vijece Agencije.

Ravnatelj Agencije organizira i vodi rad i poslovanje Agencije te provodi druge poslove utvrdene
Statutom Agencije i Zakonom o ustanovama.

Ravnatelj Agencije je u radnom odnosu s Agencijom.

Medusobna prava i obveze ravnatelja i Agencije ureduju se Ugovorom o radu kojega u ime
Agencije sklapa predsjednik Upravnog vijeca.

Il. USTROJ AGENCIJE

Clanak 3.

Agencija je ustrojena kao jedinstvena cjelina.

Agencija poslove iz svoje djelatnosti provodi kroz projektnu organizaciju rada ili samostalnim
radom radnika.

Clanak 4.

Radnici za svoj rad odgovaraju ravnatelju Agencije ili radniku kojeg ravnatelj Agencije odredi
kao nadredenog.

Clanak 5.

Radi provedbe odredenih poslova ravnatelj Agencije moze osnovati povjerenstva ili druga radna
tijela za provedbu odredenog zadatka ili za utvrdivanje prijedloga rieSenja.

lil. OPIS RADNIH MJESTA

Clanak 6.



Radno mjesto je dio ustroja na kojem jedan ili vi$e radnika provodi unaprijed odredene poslove
sa svim potrebnim sredstvima za rad.

Clanak 7.
U Agenciji su utvrdena sljedeéa radna mjesta:

1. Ravnatelj Agencije
Engleski naziv: Managing Director

Poslovi i struéni uvjeti za radno mjesto ravnatelja Agencije odredeni su Zakonom o ustanovama
i Statutom Agencije.

Opis poslova i zadaca:

- organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Ustanovu i odgovoran je za zakonitost
rada Ustanove

- daje pisanu punomo¢, u okviru svojih ovlastenja, drugoj osobi da zastupa Ustanovu u
pravnom prometu uz prethodnu suglasnost Upravnog vije¢a

- odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije
- donosi odluke vezane uz poslovanje, osim odluka iz nadleZnosti Upravnog vijeca

- odlu€uje o nabavi i prodaji osnovnih sredstava i drugih pokretnina te o izvodenju
investicijskih radova, investicijskog i teku¢eg odrzavanja pojedina¢na vrijednost kojih ne
prelazi 21.235,65 eura

- predlaZze Upravnom vijecu program rada, plan razvoja i poduzima mjere za njihovo
provodenje

- provodi odluke Upravnog vije¢a
- Upravnom vijeéu podnosi izvjeS¢e o poslovanju Ustanove

- izvrSava i druge poslove utvrdene zakonom, sporazumom, ovim statutom i drugim opéim
aktima Ustanove

- donosi odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa sa zaposlenicima.

Strugni uvieti:
- magistar iz podruéja tehnickih znanosti
- najmanje pet godina radnog iskustva u struci

- aktivno znanje engleskog jezika (minimalno: stupanj C1 prema Zajedni¢kom europskom
referentnom okviru za jezike)

- iskustvo u radu na medunarodnim projektima ili programima Europske unije
- iskustvo na rukovodecim funkcijama.

Broj izvriitelja: 1

2. Pomoénik ravnatelja
Engleski naziv: Deputy Managing Director

Opis poslova i zadaca:

zamjenjuje ravnatelja u slucaju njegove nenazoénosti ili sprijedenosti
- predlaZze unapredenje procesa u Agenciji

sudjeluje u planiranju rada Agencije

prati razvoj i predlaze nova podrudja rada Agencije




prepoznaje prilike, razvija ideje i pronalazi izvore financiranja za razvoj

predstavlja Agenciju na nacionalhim i medunarodnim sastancima, konferencijama i
drugim relevantnim dogadanjima

uspostavlja kontakte, izgraduje i odrzava poslovne odnose s naruditeljima i potencijalnim
partnerima

provodi i druge poslove po nalogu Ravnatelja Agencije.

Strugni uvieti:

sveucilisni magistar, magistar iz podrugja tehnickih ili prirodnih znanosti
najmanje pet godina radnog iskustva na istim ili sli€énim poslovima

iskustvo u radu ha medunarodnim projektima ili programima Europske unije
iskustvo na rukovodecim funkcijama

znanje engleskog jezika.

Broj izvrsitelja: 1

3. Savjetnik ravnatelja
Engleski naziv: Advisor to Managing Director

Opis poslova | zadada:

planira optimalnu raspodijelu raspolozivih resursa sukladno potrebama postojecih i
buducih projekata

prati provedbu projekata na razini Agencije i predlaZe korektivhe mjere
sudijeluje u planiranju rada Agencije

pruza podrsku ravnatelju u odredivanju prioriteta provedbe projekata
predlaZze unapredenje procesa u Agenciji

prepoznaje prilike, razvija ideje i pronalazi izvore financiranja za razvoj

predstavlja Agenciju na nacionalnim i medunarodnim sastancima, konferencijama i
drugim relevantnim dogadanjima

uspostavlja kontakte, izgraduje i odrzava poslovne odnose s naruditeljima i potencijalnim

. partnerima

provodi i druge poslove po nalogu Ravnatelja Agencije.

Strucni uvjeti:

sveucilisni magistar, magistar iz podrud¢ja tehnickih ili prirodnih znanosti
najmanje pet godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima

iskustvo u radu na medunarodnim projektima ili programima Europske unije
znanje engleskog jezika.

Broj izvrsitelja: 1

4. Voditelj razvoja poslovanja
Engleski naziv: Business Development Manager

i .,

prepoznaje prilike, razvija ideje i pronalazi izvore financiranja za razvoj



prati razvoj i predlaze nova podrucja rada Agencije

sudjeluje u planiranju rada Agencije

koordinira provedbu projekata, prati ispunjenje ciljeva projekata i kvalitetu aktivnosti koje
se provode

uspostavlja kontakte, izgraduje i odrzava poslovne odnose s naruditeljima i potencijalnim
partnerima

izraduje ponude za pruzanje usluga
sudjeluje u razvoju i mentorira manje iskusne radnike
definira potrebe za marketindkim i promotivnim aktivnostima

predstavlja Agenciju na nacionalnim i medunarodnim sastancima, konferencijama i
drugim relevantnim dogadanjima

provodi i druge poslove po nalogu ravnatelja Agencije.

sveuciliSni magistar, magistar iz podrugja tehnickih ili prirodnih znanosti
najmanje pet godina radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima

iskustvo u radu na domacim projektima ifili projektima financiranima iz programa
Europske unije

znanje engleskog jezika.

Broj izvrsitelja: 2

5. Voditelj kljuénih projekata
Engleski naziv: Key Projects Manager

Opis poslova i zadada:

koordinira provedbu projekata, prati ispunjenje cilieva projekata i kvalitetu aktivnosti koje
se provode

priprema izvjestaje o provedbi projekata prema nadleznim provedbenim i upravljackim
tijelima

planira optimalnu raspodjelu raspolozivih resursa sukladno potrebama postojecih i
buduc¢ih projekata

pruza podrsku ravnatelju u odredivanju prioriteta provedbe projekata

sudjeluje u planiranju rada Agencije

uspostavlja kontakte, izgraduje i odrzava poslovne odnose s narugditeljima i potencijalnim
partnerima

predstavlja Agenciju na nacionalnim i medunarodnim sastancima, konferencijama i
drugim relevantnim dogadanjima

definira potrebe za marketindkim i promotivnim aktivhostima
sudjeluje u razvoju i mentorira manje iskusne radnike
provodi i druge poslove po nalogu Ravnatelja Agencije.

Struéni uvijeti:

sveucilisni magistar, magistar iz podru¢ja tehnickih ili prirodnih znanosti
najmanije pet godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima

iskustvo u radu na domacim projektima i/ili projektima financiranima iz programa
Europske unije



znanje engleskog jezika.

Broj izvrSitelja: 3

6. Stariji voditelj projekata
Engleski naziv: Senior Project Manager

opi lova | zadada:

istrazuje i definira rjeSenja slozenih tehnickih problema

izraduje planske dokumente, studije izvedivosti i poslovne planove
sudjeluje u radovima na sloZenim studijskim zadacima

sudjeluje u provedbi dijelova projekata

koordinira provedbu projekata, prati ispunjenje cilieva projekata i kvalitetu aktivnosti koje
se provode

priprema izvjestaje o provedbi projekata prema nadleznim provedbenim i upravljackim
tijelima

planira i provodi informativna dogadanja i edukacije

izraduje ponude za pruzanje usluga

definira potrebe za marketinskim i promotivnim aktivnostima

predstavlja Agenciju na nacionalnim i medunarodnim sastancima, konferencijama i
drugim relevantnim dogadanjima

sudjeluje u razvoju i mentorira manje iskusne radnike
provodi i druge poslove po nalogu Ravnatelja Agencije.

Struéni uvijeti:

sveucili§ni magistar, magistar iz podrucja tehniékih ili prirodnih znanosti
najmanije pet godina radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima

iskustvo u radu na domadim projektima i/ili projektima financiranima iz programa
Europske unije

znanje engleskog jezika.

Broj izvrsitelja: 3

7. Voditelj projekata
Engleski naziv: Project Manager

o a | T

istraZuje i definira rjeSenja sloZenih tehnickih problema

izraduje planske dokumente, studije izvedivosti i poslovhe planove
sudjeluje u radovima na sloZzenim studijskim zadacima

sudjeluje u provedbi dijelova projekata

koordinira provedbu projekata, prati ispunjenje ciljeva projekata i kvalitetu aktivhosti koje
se provode

priprema izvjestaje o provedbi projekata prema nadleznim provedbenim i upravljackim
tijelima
planira i provodi informativna dogadanja i edukacije



- izraduje ponude za pruzanje usluga
- definira potrebe za marketinskim i promotivhim aktivnostima

- predstavlja Agenciju na nacionalnim i medunarodnim sastancima, konferencijama i
drugim relevantnim dogadanjima

- sudjeluje u razvoju i mentorira manje iskusne radnike
- provodi i druge poslove po nalogu Ravnatelja Agencije.

- sveuciliSni magistar, magistar iz podruéja tehnic¢kih ili prirodnih znanosti
- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima

- iskustvo u radu na domadim projektima i/ili projektima financiranima iz programa
Europske unije

- znanje engleskog jezika.
Broj izvrsitelja: 5

8. Miladi voditelj projekata
Engleski naziv: Junior Project Manager

o bvidi [ zadaa
- samostalno radi na temelju zadataka, konzultacija i opc¢enitih uputa
- istrazuje i predlaze rje$enja sloZzenih tehnickih problema
- sudjeluje u izradi planskih dokumenata, studija izvedivosti i poslovnih planova
- izraduje planske dokumente, studije izvedivosti i poslovne planove
- pruZza podrsku u aktivnostima istrazivanja trzista i izradi ponuda za pruzanje usluga
- sudjeluje u provedbi dijelova projekata
- planira i provodi informativha dogadanja i edukacije
- sudjeluje u radovima na slozenim studijskim zadacima
- provodi i druge poslove po nalogu Ravnatelja Agencije.

Struéni uvieti:
- sveuciliSni magistar, magistar iz podrudja tehnickih ili prirodnih znanosti
- najmanije tri godine radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
- znanje engleskog jezika.

Broj izvraitelja: 5

9. Glavni energetski ekspert
Engleski naziv: Chief Energy Expert

Opis poslova i zadaéa:
- samostalno radi na temelju zadataka, konzultacija i opcenitih uputa
- istrazuje i definira rjeSenja sloZenih tehnickih problema
- izraduje planske dokumente, studije izvedivosti i poslovne planove
- sudjeluje u provedbi dijelova projekata
- prati razvoj i predlaze nova podruéja rada Agencije




- izraduje ponude za pruzanje usluga

- predstavlja Agenciju na nacionalnim i medunarodnim sastancima, konferencijama i
drugim relevantnim dogadanjima

- planira i provodi informativna dogadanja i edukacije

- sudjeluje u razvoju i mentorira manje iskusne radnike

- daje informacije na upit iz podrucja rada Agencije

- provodi i druge poslove po nalogu Ravnatelja Agencije.

Struéni uvijeti:
- sveucilisni magistar, magistar iz podruéja tehnickih ili prirodnih znanosti
- najmanje pet godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima
- znanje engleskog jezika.

Broj izvrsitelja: 1

10. Energetski ekspert
Engleski naziv: Energy Expert

Opis poslova i zadada:

- samostalno radi na temelju zadataka, konzultacija i opéenitih uputa
- istrazuje i definira rjesenja sloZenih tehniékih problema

- izraduje planske dokumente, studije izvedivosti i poslovne planove
- sudjeluje u provedbi dijelova projekata

- izraduje ponude za pruzanje usluga

- predstavlja Agenciju na nacionalnim i medunarodnim sastancima, konferencijama i
drugim relevantnim dogadanjima

- planira i provodi informativna dogadanja i edukacije

- sudjeluje u razvoju i mentorira manje iskusne radnike

- daje informacije na upit iz podruc¢ja rada Agencije

- provodi i druge poslove po nalogu Ravnatelja Agencije.

Struéni uvjeti:
- sveugilidni magistar, magistar iz podruéja tehnickih ili prirodnih znanosti
- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
- znanje engleskog jezika.

Broj izvrSitelja: 3

11. Visi energetski savjetnik
Engleski naziv: Senior Energy Advisor

Opis poslova i zadaéa:

samostalno radi na temelju zadataka, konzultacija i op¢enitih uputa
istraZuje i definira rjeSenja sloZenih tehnickih problema

izraduje planske dokumente, studije izvedivosti i poslovne planove
sudjeluje u provedbi dijelova projekata




- predstavlja Agenciju na nacionalnim i medunarodnim sastancima, konferencijama i
drugim relevantnim dogadanjima

- planira i provodi informativha dogadanja i edukacije
- daje informacije na upit iz podruc¢ja rada Agencije
- provodi i druge poslove po nalogu Ravnatelja Agencije.

Struéni uvijeti:
- sveudilidni magistar, magistar iz podrudja tehnickih ili prirodnih znanosti
- najmanje tri godine radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
- znanje engleskog jezika.

Broj izvrSitelja: 3

12. Energetski savjetnik
Engleski naziv: Energy Advisor

- istrazuje i predlaze rjeSenja sloZenih tehnickih problema

- sudjeluje u provedbi dijelova projekata

- sudjeluje u izradi planskih dokumenata, studija izvedivosti i poslovnih planova

- pruza podr8ku u aktivnostima istrazivanja trzista i izradi ponuda za pruzanje usluga,
- planira i provodi informativna dogadanja i edukacije

- rad u Informacijskom sustavu za gospodarenje energijom

- daje informacije na upit iz podruéja rada Agencije

- provodi i druge poslove po nalogu Ravnatelja Agencije.

Struéni uvjeti:
- sveuCiliSni magistar, magistar iz podrucja tehnickih ili prirodnih znanosti
- najmanje dvije godine radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
- znanje engleskog jezika.

Broj izvritelja: 5

13. Energetski analiti¢ar
Engleski naziv: Energy Analyst

Opis poslova | zadaéa:

- rad u Informacijskom sustavu za gospodarenje energijom

- radi na jednostavnim tehni¢kim problemima uz upute

- istraZuje i predlaze rjeSenja slozenih tehni¢kih problema

- sudjeluje u izradi planskih dokumenata, studija izvedivosti i poslovnih planova

- pruZa podrsku u aktivnostima istrazivanja trzista i izradi ponuda za pruzanje usluga
- sudjeluje u provedbi dijelova projekata

- pruza podrsku u pripremi i provedbi informativnih dogadanja i edukacija

- daje informacije na upit iz podru¢ja rada Agencije

- provodi i druge poslove po nalogu Ravnatelja Agencije.



Struéni uvijeti:
- sveudiliSni magistar, magistar, sveucili$ni prvostupnik, prvostupnik iz podrugja tehnickih
ili prirodnih znanosti

- najmanje jedna godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
- znanje engleskog jezika.

Broj izvréitelia: 5

14. Struéni suradnik za energetiku
Engleski naziv: Expert Associate for Energy

Opis poslova i zadaéa:
- rad u Informacijskom sustavu za gospodarenje energijom
- radi na jednostavnim tehnickim problemima uz upute
- istraZzuje i predlaze rjeSenja sloZenih tehnickih problema
- sudjeluje u izradi planskih dokumenata, studija izvedivosti i poslovnih planova
- pruza podréku u aktivnostima istraZivanja trzista i izradi ponuda za pruZanje usluga
- sudjeluje u provedbi dijelova projekata
- pruza podr8ku u pripremi i provedbi informativnih dogadanja i edukacija
- daje informacije na upit iz podrucja rada Agencije
- provadi i druge poslove po nalogu Ravnatelja Agencije.

Struéni uvijeti:
- sveuciliSni magistar, magistar, sveucili$ni prvostupnik, prvostupnik iz podrugja tehnickih
ili prirodnih znanosti
- znanje engleskog jezika.

Broj izvrSitelja: 5

15. Voditelj financija i op¢ih poslova
Engleski naziv: Head of Finance and General Affairs

is i zadaca:

- izraduje godisnji financijski plan Agencije, prati i kontrolira izvr§enje financijskog plana i
izraduje njegove izmjene, uskladuje godisniji financijski plan s odobrenim projektnim
budzetima u portfelju Agencije

- planira godiSnje i periodicke prihode i rashode na razini poslovanja Agencije, pojedinih
projekata ili drugih kriterija u interesu Agencije

- kontrolira i analizira realizaciju prihoda i rashoda prema razdobljima i mjestu troska

- izraduje godiSnje i periodi¢ke financijske izvjestaje na razini poslovanja Agencije,
financijske izvjeStaje projekata te ostale izvjestaje na upit gradova osnivaéa ili zakonski
definirane

- organizira reviziju ili revizijski uvid u skladu sa zakonskom obavezom, priprema
kompletnu dokumentaciju te osigurava adekvatne informacije za potrebe revizije ili
revizijskog uvida

- organizira i provodi procese javne i jednostavne nabave za potrebe poslovanja Agencije
i naruditelje izvan Agencije



- izraduje i azurira plan nabave te vodi registar ugovora u skladu sa zakonskim
odredbama

- upravlja razvojem ljudskih potencijala

- predlaZe i provodi mjere za unaprjedenje organizacijske kulture

- pruza podrsku u podrugju obrade trZista, izradi ponuda i ugovaranju poslova

- na dodijeljenim projektima obavlja poslove i zadace voditelja projekata

- provodi i druge poslove po nalogu ravnatelja Agencije.

Struéni uvjeti:
- sveutilidni magistar, magistar iz podrugja drustvenih znanosti (polje Ekonomija)
- najmanje pet godina radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima
- znanje engleskog jezika.

Broj izvréitelja: 1

16. Visi stru¢ni suradnik za financije i op¢e poslove
Engleski naziv: Senior Finance and General Affairs Expert

Opis poslova i zadaca:

- priprema godisniji financijski plan Agencije, prati izvréenje financijskog plana i priprema
njegove izmjene

- izraduje financijske izvjestaje Agencije i projekata, izvjestaje za potrebe gradova
osnivaca, projektnih partnera i ostalih nadleznih tijela

- organizira i provodi procese javne i jednostavne nabave za potrebe poslovanja Agencije
i narucitelje izvan Agencije

- provodi postupke javne i jednostavne nabave za potrebe poslovanja Agencije i
narucitelje izvan Agencije

- organizira reviziju ili revizijski uvid u skladu sa zakonskom obavezom, priprema
kompletnu dokumentaciju te osigurava adekvatne informacije za potrebe revizije ili
revizijskog uvida

- organizira i vodi popis dugotrajne imovine i sitnog inventara te otpis rashodovane
dugotrajne imovine i sitnog inventara

- vodi evidenciju zaprimljenih i izdanih vrijednosnih papira

- vodi evidenciju radnog vremena, evidenciju o radnicima, evidenciju koristenja sluzbenih
vozila, evidenciju sluZbenih putovanja i ostale zakonski definirane te evidencije za
potrebe poslovanja Agencije, kontrolira ulazne informacije svih relevantnih evidencija

- pruza administrativnu podr$ku kod natjetaja za zapoS$ljavanje, upravlja bazom podataka
radnika, priprema i arhivira odluke za isplate radnicima te ostalu dokumentaciju

- organizira i vodi svakodnevne administrativne i ostale aktivnosti prema potrebama
Agencije

- provodi i druge poslove po nalogu ravnatelja Agencije.

Struéni uvjeti:
- sveudilisni magistar, magistar, sveucili$ni prvostupnik, prvostupnik, pristupnik iz podrucja
drudtvenih znanosti (polje Ekonomija ili Pravo)

- najmanje pet godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima
- znanje engleskog jezika.

Broj izvrsitelja: 1
17. Struéni suradnik za financije i opée poslove
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Engleski naziv: Finance and General Affairs Expert

izraduje i azurira nov€ani tok te prati realizaciju novéanih transakcija

izraduje financijske izvjestaje Agencije i projekata, izvjeStaje za potrebe gradova
osnivaca, projektnih partnera i ostalih nadleznih tijela

provodi postupke javne i jednostavne nabave za potrebe poslovanja Agencije i
narugitelje izvan Agencije

organizira i vodi popis dugotrajne imovine i sitnog inventara te otpis rashodovane
dugotrajne imovine i sitnog inventara

azurira evidenciju zaprimljenih i izdanih vrijednosnih papira

vodi evidenciju radnog vremena, evidenciju o radnicima, evidenciju koridtenja sluzbenih
vozila, evidenciju sluzbenih putovanja i ostale zakonski definirane te evidencije za
potrebe poslovanja Agencije, kontrolira ulazne informacije svih relevantnih evidencija
pruza administrativhu podrs$ku kod natje€aja za zapoSljavanje, upravlja bazom podataka
radnika, priprema i arhivira odluke za isplate radnicima te ostalu dokumentaciju
organizira i vodi svakodnevne administrativne i ostale aktivnosti prema potrebama
Agencije

provodi i druge poslove po nalogu ravnatelja Agencije.

Strucni uvjeti:

sveudiliSni magistar, magistar, sveugiliSni prvostupnik, prvostupnik, pristupnik iz podrucja
drustvenih znanosti (polje Ekonomija ili Pravo)

najmanje dvije godine radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima

znanje engleskog jezika.

Broj izvrsitelia: 1

18. Suradnik za financije i opée poslove

Engleski naziv: Finance and General Affairs Associate

Opis poslova i zadaca:

izdaje i zaprima radune, priprema zahtjeve za uplatu financijskih sredstava i ostalu
financijsku dokumentaciju te ju kontrolira, obraduje, evidentira i arhivira

osigurava informacije i sudjeluje u izradi financijskih izvjestaja i financijskih planova
realizira nov€ane transakcije, brine o naplati potraZivanja od kupaca, gradova osnivaca i
ostalih partnera

evidentira i provodi popis dugotrajne imovine i sitnog inventara, izdaje i zaprima
narudzZbenice, zaprima primke, brine o uredskom priboru i potroSnom materijalu
priprema i obraduje racunovodstvenu dokumentaciju i informacije

sudjeluje u postupcima javne i jednostavne nabave za potrebe poslovanja Agencije i
naruditelje izvan Agencije

izvr3ava svakodnevne administrativne i ostale aktivnosti prema potrebama Agencije,
administrira i arhivira poslovnu dokumentaciju

obavlja otpremu posiljaka i zaprima postu te evidentira, obraduje i arhivira posiljke
provodi i druge poslove po nalogu ravnatelja Agencije.

Strugni uvieti:

srednja Skola u trajanju od najmanje 4 godine (obrazovni program gimnazija ili strukovna
Skola u polju Ekonomija ili Pravo)
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- znanje engleskog jezika.

Broj izvrsitelja: 1

19. Visi struéni suradnik za komunikaciju

Engleski naziv: Senior Communications Expert

- priprema prijedlog godisnjeg komunikacijskog plana Agencije

- priprema i provodi komunikacijske aktivnosti Agencije

- priprema planove komunikacije i diseminacije za potrebe projekata

- priprema i provodi komunikacijske i diseminacijske aktivnosti za potrebe projekata

- priprema i provodi marketinske i promotivne aktivnosti Agencije

- organizira dogadaje Agencije i priprema medijske nastupe ravnatelja i drugih radnika
Agencije

- prati rad medija i struke iz podru&ja djelatnosti Agencije

- provodi i druge poslove po nalogu ravnatelja Agencije.

Struéni uvieti:
- sveuciliSni magistar, magistar iz podrucja drustvenih znanosti (polje Informacijske,
Komunikacijske znanosti ili Politologija)

- najmanije tri godine radnog iskustva na istim ili sli€nim poslovima
- znanje engleskog jezika.

Broj izvréitelja: 1

20. Strucni suradnik za komunikaciju
Engleski naziv: Communications Expert

Opis poslova i zadaca:
- priprema i provodi komunikacijske aktivnosti Agencije
- priprema planove komunikacije i diseminacije za potrebe projekata
- priprema i provodi komunikacijske i diseminacijske aktivnosti za potrebe projekata
- priprema i provodi marketindke i promativne aktivhosti Agencije
- organizira dogadaje Agencije i priprema medijske nastupe ravnatelja i drugih radnika
Agencije
- provodi i druge poslove po nalogu ravnatelja Agencije.

Strucni uvieti:

- sveucilidni magistar, magistar, sveu€ilisni prvostupnik, prvostupnik iz podrucja drustvenih
znanosti (polje Informacijske, Komunikacijske znanosti ili Politologija)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
- znanje engleskog jezika.

Broi izvrtitelia: 1
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Clanak 8.

Radnik moZe biti rasporeden na radno mjesto koje zahtijeva viSu stru¢nu spremu ili radno
iskustvo od onih koje posjeduje, ako se tijekom rada osposobio i dokazao na poslovima vise
slozenosti.

Odluku o tome donosi ravnatelj Agencije.

Clanak 9.

Osim poslova navedenih u ¢lanku 7. ovog Pravilnika, radnik je duZan izvr8avati i sve ostale
poslove koji, s obzirom na organizaciju rada, interna pravila i upute Agencije, pravila i standarde
struke, pripadaju u njegov djelokrug te sve poslove koje mu priviemeno ili trajno, u skladu sa
Zakonom i sklopljenim Ugovorom o radu povjeri ravnatelj Agencije ili radnik Agencije koji mu je
nadreden.

Clanak 10.

Suprotnost koje odredbe ovog Pravilnika s prisilnim odredbama sada vazeceg ili naknadno
donesenog zakona ili drugog propisa, ili s uglavkom sada vaZeceg ili naknadno sklopljenog
kolektivhog ugovora koji obvezuije ili ¢e obvezivati Poslodavca, ne utjee na valjanost ovog
Pravilnika u cijelosti, ve¢ se umjesto odredbe suprotne zakonu, drugom propisu ili kolektivnom
ugovoru neposredno moZe primijeniti odgovaraju¢a odredba zakona, drugog propisa, odnosno
kolektivhog ugovora.

Clanak 11.

Ovaij Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploCi Agencije.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika o ustroju prestaje vaziti ranije vazeci Pravilnik o
ustroju od 19. prosinca 2018. te sve naknadne izmjene i dopune.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA

San ifjjeri, dipl. oec.

Objavijivanje ovog Pravilnika o ustroju na oglasnoj plo¢i Agencije, dana 21. kolovoza 2024.
godine, ovjerava

RAVNATELJ AGENCIJE

Ivan Simié¢, dipl. ing.
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